
О Т Ч Е Т

о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в

муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении   

города Новосибирска «Детский сад № 439 комбинированного вида»

В целях реализации плана противодействия коррупции на 2021-2022 

учебный год в МАДОУ д/с № 439 были проведены следую

щие антикоррупционные мероприятия:

1. Приказом заведующего назначен ответственный за профилактику 

коррупционных правонарушений в МАДОУ д/с № 439 (Мозолевская 

Г.М., заместитель заведующего по АХЧ).

2. Обновлён стенд с информацией о деятельности МАДОУ д/с № 439, 

где размещена следующая информация:

2.1. Устав МАДОУ д/с № 439 с изменениями.

2.2 Адреса и телефоны органов, куда должны обращаться граждане в

случае проявления коррупционных действий (фактов вымогательства, 

взяточничества и других проявлений коррупции).

3. Разработаны и утверждены правовые акты в МАДОУ по 

противодействию коррупции в детском саду:

- План антикоррупционной деятельности МАДОУ д/с № 439 на 2021-

2022 учебный год.

- Полномочия ответственного за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений в МАДОУ д/с № 439.

4. На информационных стендах размещены памятки для родителей 

(законных представителей) и сотрудников «Если у Вас вымогают взятку», 

«Что такое коррупция», «Как противостоять коррупции», «Коррупции нет!».

5. На сайте учреждения ведётся страница «Антикоррупционная 

деятельность», где имеется вся необходимая информация и телефоны для 

обращения граждан. Обеспечивается полное функционирование сайта в 

соответствии с ФЗ от 09.02.2009 №8-ФЗ «Об обеспечении доступа к 

информации о деятельности государственных органов и органов местного 

управления" для размещения на нем информации о деятельности детского 

сада.

6. Ведётся «Журнал регистрации письменных обращений граждан (о 

наличии личной заинтересованности)». Обращений не зарегистрировано.

7. Проведён анализ на коррупционность проектов нормативно-
правовых актов и распорядительных документов МАДОУ д/с № 439.

8. Проведена оценка должностных обязанностей педагогических 

работников, исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску 

коррупционных проявлений. Нарушений не выявлено.



9. Усилена персональная ответственности педагогических работников 

за неправомерно принятые решения в рамках служебных полномочий и за 

другие проявления бюрократизма.

10. Обеспечен систематический контроль за выполнением условий 

гражданско-правовых договоров. Договора заключены со всеми 

Исполнителями услуг и выполняются в полном объёме.

11. Систематически осуществлялся контроль за использованием 

выделенных субсидий, имущества, финансово-хозяйственной деятельностью 

МАДОУ д/с № 439, в том числе распределения стимулирующей части фон

да оплаты труда.

12. Систематически осуществлялся контроль за соблюдением 

действующего законодательства в части оказания образовательных услуг и 

платных услуг.

13. Жалоб и обращений граждан, поступающих через системы общего 

пользования (почтовый, электронный адреса, телефон) на действия 

(бездействия) руководителей и сотрудников МАДОУ д/с № 439 с точ

ки зрения наличия сведений о фактах коррупции и организации их про

верки за 2021-2022 учебный год не поступало.

14. Сотрудниками МАДОУ д/с № 439 соблюдены правила, ограниче

ния и запреты в связи с исполнением должностных обязанностей, а 

также ответственности за их нарушения.

15. Информирование сотрудников МАДОУ д/с № 439 об изменениях 

в действующем законодательстве в сфере образования проводилось систе

матически в течение 2021-2022 учебного года.

16. Обеспечивается полноценное информирование родителей 

(законных представителей) на сайте МАДОУ д/с № 439 о правилах 

приёма, перевода и отчисления воспитанников в МАДОУ д/с № 439, а 

так же посредством размещения информации на информационных стендах.

Случаев коррупции в МАДОУ д/с № 439 за 2021-2022 учебный год 

зарегистрировано не было.

 


